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Instrukcja sktadania wniosku o zwrot kosztow
poniesionych na wynagrodzenia oraz sktadki na
ubezpieczenia spoteczne pracownikéw (VIA-WZK)

NAJWAZNIEJSZE INFORMACJE

Podstawa prawna

e Ustawa z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z usuwaniem
skutkow powodzi (Dz. U. z 2024 r. poz. 654, z p6zn. zm., dalej: ,ustawa”);

e Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 pazdziernika 2024 r.
w sprawie wzoru wniosku o zwrot, ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, kosztéw poniesionych przez pracodawce na wynagrodzenia oraz sktadki na
ubezpieczenia spoteczne pracownikow zwolnionych od pracy w celu usuwania skutkow
powodzi oraz wzoru wykazu pracownikéw, ktérych wynagrodzenia bedg podlegaty zwrotowi
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1581).

Pracodawca, ktéry udzielit poszkodowanemu zwolnienia od pracy, zgodnie z art 7a ustawy, za okres
do 20 dni, i wyptacit mu wynagrodzenie za ten okres zwolnienia moze wystgpi¢ o zwrot poniesionych
kosztéw na wynagrodzenie oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw.

Adresatem wniosku jest WUP wtasciwy ze wzgledu na:
e miejsce prowadzenia dziatalnosci.

Cel

Wniosek ma stuzyé wsparciu pracodawcéw z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych.

Obstuga edycji wniosku

Whniosek moze by¢ przygotowywany przez osobe reprezentanta organizacji wnioskujacej posiadajgcg
odpowiednie petnomocnictwo. W systemie petnomocnik musi by¢ wpisany na liste reprezentantow.
Aby ztozy¢ wniosek reprezentant musi zalogowac sie do systemu i wskaza¢ odpowiedni kontekst
organizacji. Jesli reprezentant jest niezweryfikowany, to moze wysyta¢ swoje wnioski. Jesli jest
zweryfikowany, to moze rowniez wysytaé, np. korekty wnioskoéw, ktorych sam nie tworzyt
W przypadku organizacji wniosek moze wymaga¢ wielu podpiséw. Liste wymaganych podpisow
definiuje sie podczas edycji wniosku wybierajg osoby podpisujgce z listy reprezentantow. Wystanie
whniosku nastepuje po ztozeniu ostatniego wymaganego podpisu.

W przypadku przygotowywania wniosku przez osobe fizyczng, to ona musi przygotowywac¢ wniosek
osobiscie jako uzytkownik zalogowany do systemu.
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INSTRUKCJA WYPELNIANIA WNIOSKU

1. Zaloguj sie do konta Klienta w Praca.gov.pl
W celu ztozenia wniosku musisz zalogowac sie do konta Klienta w module Praca.gov.pl.
Po zalogowaniu sie do Praca.gov.pl nalezy wybrac:

Ustugi elektroniczne > Wnioski o ustugi i Swiadczenia z urzedu > Whnioski o S$wiadczenia z urzedu >
Whiosek o zwrot kosztéw poniesionych na wynagrodzenia oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne
pracownikéw — powodziowy (VIA-WZK)

Strona gtowna far > Ustugi elektroniczne
Ustugi elektroniczne . .
Ustugi elektroniczne
Sprawy
Wizyty
FAQ

Pomoc

Ustugi dla organizacji

%%3 Zgtoszenie oferty pracy, stazu i praktyk
¢ Rynek Pracy - pomoc dla Ukrainy

Zatrudnianie cudzoziemcow

Whioski dotyczace rejestrow KRAZ, WPZ, RIS, RPA EURES

[r% Whnioski o ustugi i Swiadczenia z urzedu
A Wnioski o swiadczenia z FGSP
»  Wniosek pracodawcy o wyplate zaliczek na poczet niezaspokojonych roszczen pracowniczych (VIA-WZZ)
»  Zbiorczy wykaz niezaspokojonych roszczen pracowniczych (VIA-WZ)
¥ Wykaz uzupetniajgcy niezaspokojenych roszczen pracowniczych (VIA-WU)
»  Wniosek o udzielenie nieoprocentowanej pozyczki - powodziowy (VIA-WZP)

b Whnigsek o zwrot kosztow poniesionych na wynagrodzenia oraz skfadki na ubezpieczenia spoteczne pracownikow - powodziowy (VIA-WZK)
== = —e

»  Wniosek o przyznanie swiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy - antykryzysowy (VIA-WZA)

v  Wnioski pozostate

Whiosek moze by¢ tworzony jako nowy lub jako korekta istniejgcego wniosku.

@ > usig ne > VIAWZK

Whiosek o zwrot kosztow iesic na

g! ia oraz sktadki na i ia spoteczne i L i (VIA-WZK)

@ o spraws /kontynuaia ) [ ) -
Nowa sprawa / kontynuacja

Q ws
O wysyan

Nowo tworzony wniosek i korekta wniosku mogg by¢ zapisywane w wersjach roboczych i wielokrotnie
edytowane wedtug standardowych regut obstugi wnioskéw w Praca.gov.pl.



2, Wybierz urzad, do ktérego zostanie ztozony wniosek.

£ > Usiuglelekironiczne > VIAWZK

Whniosek o zwrot kosztéw poniesionych na wynagrodzenia oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne pracownikéw - powodziowy (VIA-WZK)
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Przeczytaj zanim przystapisz do wypetnienia wniosku
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bezpieczen Spofecznyct
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3. Uzupetnij dane Wnioskodawcy.

W kolejnej sekcjach wyswietli sie wniosek, w ktérym uzupetnij dane dotyczace Wnioskodawcy
(podmiotu sktadajgcego) takie jak:

1.

Miejscowosc,

2. NIP.

Pozostate dane zostang automatycznie zaciggniete z konta uzytkownika.

4,

- ] =]
Wsparcie zapewnia
( Zielona Linia tel 19524.}

B WNIOSEK
O ZWROT KOSZTOW PONIESIONYCH NA WYNAGRODZENIA
ORAZ SKLADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE PRACOWNIKOW

© WNIOSEK
() KOREKTA WNIOSKU

1. Pracodawca (podmiot sktadajacy wniosek)

Uzupetnij adres siedziby pracodawcy.

W kolejnych sekcjach uzupetnij dane dotyczgce siedziby pracodawcy takie jak:

Nookrwdh=

Kod pocztowy,
Wojewodztwo,
Gmina,

Ulica,

Powiat,
Miejscowosc,
Nr domu.



2. Adres siedziby pracodawcy

5. Uzupelnij tres¢ wniosku.

Wskaz kwote podlegajgcg zwrotowi ze $rodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych. Kwota ta musi by¢ tozsama z kwotg wpisang w polu ,Suma wynagrodzenia
wnioskowanego do zwrotu z Funduszu za wszystkich pracownikéw objetych wnioskiem” w Wykazie
pracownikéw.

Nastepnie uzupetnij daty za ktére przystugiwato zwolnienie od pracy:

- za okres od dnia ..... do dnia ...... (nalezy wskaza¢ najwczesniejszg date zwolnienia sposréd
zwolnien wszystkich pracownikéw oraz najpozniejszg date zwolnienia sposrod zwolnien wszystkich
pracownikéw)

oraz wskaz numer rachunku, na ktéry zostanie przekazana kwota zwrotu.

3. Tres¢ wniosku

WAZNE

Oswiadczenie jest skladane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych
oswiadczen.

6. Zataczniki.

Dotagcz wymagane zatgczniki za pomoca funkcji ,przeciagnij i upus¢” lub wybierz pliki z dysku. Uwaga,
nie jest mozliwe ztozenie nowego wniosku bez dotgczenia Wykazu pracownikow.

Zatgczniki

WAZNE

Wykaz pracownikéw powinien by¢ uzupetniony w nastepujgcy sposob:

e kol. 5: ,Adres zamieszkania pracownika”
Adres nalezy wprowadzi¢ w formacie: kod pocztowy miejscowosé, ulica nr domu/nr lokalu.

e kol. 7: ,Wymiar czasu pracy pracownika”
Wymiar czasu pracy pracownika moze by¢ liczbg dziesietng od 0 do 2 zapisang w formacie
np. peten etat (1,0), pét etatu (0,5), éwier¢ etatu (0,25).

e kol. 8: ,Termin zwolnienia od pracy od dnia ............ dodnia .........cocueeee. 4
Zakres dat musi by¢ wprowadzony w formacie: dd.mm.rrrr/dd.mm.rrrr

e kol. 9: ,Liczba dni/godzin zwolnienia od pracy ¥”



Nalezy wprowadzi¢ albo liczbe dni, albo liczbe godzin. Liczba dni/godzin musi by¢
wprowadzona w formacie "n/m" tj. warto$¢ przed znakiem "/" dotyczy liczby dni, a wartos¢ po
znaku "/" dotyczy liczby godzin. Np. 0/7 oznacza 0 dni/7 godzin.

Reguty poprawnosci danych zostaty zdefiniowane w wierszu 8.
7. Podpis.

Po wypetnieniu wniosku uzupetnij dane osoby sktadajgcej wniosek oraz wybierz sposéb podpisania
whniosku (kwalifikowany podpis elektroniczny lub profil zaufany).

Podpis wnioskodawcy

Wybér sposobu podpisu

® Wniosek mozna ztozy¢ w nastepujgcych trybach:

1. z uzyciem kwalifikowanego podpisu elektronicznego
2. z uzyciem podpisu potwierdzonego profilem zaufanym

Ty ]

Podpisz wniosek kwalifikowanym podpisem Podpisz wniosek profilem zaufanym i wyslij
elektronicznym i wyslij

Nastapi podpisanie wypetnionego wniosku kwalifikowanym Nastapi podpisanie wypetnionego wniosku profilem zaufanym i
podpisem elektronicznym i przekazanie go do adresata. przekazanie go do adresata. Wybdr opcji przekieruje Cie na
strone pz.gov.pl

Podpisz i wyslij Podpisz i wyslij

Po podpisaniu i wystaniu wniosku otrzymasz mozliwos¢ podgladu lub zapisania wypetnionego
formularza.






Podpis



