
 

Mechanizm indywidualnego doboru szkoleń  
zgodnie z potrzebami pracodawcy 

 
 

Instytucja Pracownik Instytucji Realizator 

ETAP 1 

   

ETAP 2 

   

ETAP 3 

   

ETAP 4 

   

ETAP 5 

   

 
 

ETAP 6 

   

 

   

 

*Nie dotyczy Instytucji WUP w Białymstoku 

Umowa o udzielenie 

wsparcia zawarta z 

Realizatorem* 

Ankieta identyfikacji 
potrzeb dla 

pracowników/kadry 
zarządzającej 

Deklaracja osoby 
uczestniczącej 

w projekcie 

Udział w wybranej 
formie wsparcia 

Zatwierdza 

zaakceptowany przez 

Instytucję Wniosek 

o indywidualne formy 

wsparcia 

Zatwierdza Wniosek 
o refundację 

udzielonego wsparcia 
 

Umowa z realizatorem 
wsparcia 

(szkolenia/kursu lub 
studiów 

podyplomowych) 
 

Wniosek o refundację 

udzielonego wsparcia 

Akceptuje Wniosek 
o indywidualne formy 

wsparcia 

Zgłoszenie udziału 

Instytucji w projekcie 

Formularz rekrutacyjny  

Wniosek o indywidualne 
formy wsparcia 

Wypłaca środki Instytucji 
 


