DYREKTOR OKREGOWY SLUZBY WIEZIENNEJ W OLSZTYNIE

Oglasza rozpoczecie procedury kwalifikacyjnej dla kandydatow do stuzby w Stuzbie Wieziennej
w jednostkach organizacyjnych podleglych Dyrektorowi Okregowemu Stuzby Wieziennej w Olsztynie

na stanowisko: /f A ¢ aZO
POWIATOWY URZAD PRACY
STRAZNIKA DZIALU OCHRONY: w BARTOSZYCACH

SEKRETARIAT

-Zaktad Karny w Kamirisku — 30 etatow Wptyneto dnia A o O%o?[ri =

-Zaklad Karny w Hawie — 3 etaty w Oddziale Zewnetrznym w Dziatdowie (rezerwa kadrowa)

-Zakiad Karny w Barczewie — 5 etatow (rezerwa kadrowa)

-Zaktad Karny w Dublinach — 4 etaty w tym 2 etaty w Oddziale Zawnetrznym w Gizycku
(rezerwa kadrowa)

-Areszt Sledczy w Biatymstoku — 5 etatow (rezerwa kadrowa)

-Zaktad Karny w Czerwonym Borze — 10 etatéw (rezerwa kadro wa)

Planowane terminy przyjecia do stuzby: IV kwartat 2024 r./| kwartat 2025 r.

Zostajgc funkcjonariuszem Stuzby Wieziennej zyskujesz:

-stabilne zatrudnienie i wynagrodzenie oraz mozliwosé rozwoju i awansu zawodowego;

-wynagrodzenie na start w wysokosci co najmniej 5 272 zi netto dla osob ponizej 26 roku zycia
i4 907 zt netto dla osdb powyiej 26 roku zycia. Po zakonczeniu szkolenia i uzyskaniu pozytywnego
wyniku z egzaminu w zakresie szkolenia podoficerskiego wynagrodzenie bedzie wynosifo co najmniej
5 965 zt na reke dla osdb ponizej 26 roku zycia i 5 509 zf netto dla osék powyzej 26 roku Zycia;
-mozliwos¢ przejScia na emeryture po 25 latach stuzby;

-dogodny rozklad czasu pracy w systemie 8 lub 12 godzinnym - wielozinianowym; - na poczatek 26 dni
urlopu wypoczynkowego, a po 10 latach stuzby - 31 dni, po 15 latach stuzby - 35 dni, po 20 latach -
39 dni urlopu wypoczynkowego.

-nagrode roczng tzw. trzynastke, nagrody uznaniowe, jubileuszowe - pierwsza po 20 latach stuzby
i pracy oraz nagrody za zastepstwa funkcjonariuszy, ktorzy byli chorzy i nie byto ich w stuzbie a Ty ich
zastgpowates, wyréznienie w formie urlopu;

-raz w roku wyplate rownowaznika za umundurowanie w kwocie ok. 2 200 zf netto;

-dofinansowanie do wypoczynku dla siebie i cztonkow rodziny w wys. ok. 465 zi netlo na osobe;

-zwrot kosztéw dojazdu do stuzby;

-rekompensate pieni¢zng za wypracowane nadgodziny, ok. 30 7t netto za jedng nadgodzine.

Ponadto po 2 latach siuiby przechodzac do stuzby statej zyskujesz prawo do uzyskania:



WYMAGANE DOKUMENTY:

Zgodnie z art. 39¢ ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Sluzbie Wigzienrej (L. Dz. U. z 2023 r., poz. 1683
z pozn, zm.} kandydat do sluzby sklada nastgpujace dokumenty:

¢ podanie 0 przyjecie do sluzhy kierowane do Dyrektora Okrggowego Siuzby Wieziennej
w Olsztynie ze wskazaniem dziatu sfuzby, stanowiska, a tak’e jednostki do ktdrej kandydat
sig ubiega oraz podanie swojego ADRESU E-MAIL do hontaktu — presze wpisywat czvielnie.

» wypelniong ankietg personalng, ktdra stanowi zalgcznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra
Sprawledliwodcl z dnla 1 sierpnia 2018 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego do Stutby
Wigziennej (t.j. Dz. U. 2 2022 1., poz. 1269) bad? badgcy zatgeznikicm do ogtoszenia.

» UWAGA -- obowigzuje wydruk dwusironny, ankiete prosze wypelniad starannie drukowanymi
literami oraz odpowiadad pelnym zdaniem na wszystkic pytania zawarte w ankiecie; jak réwniez
nie wypetniaé ostatniego oswiadczenia kandydata — to oéwiadczenie wypetniane jest w dniu
przyjecia do stutby,

» ksorokopie Swiadectw pracy lub stuzby {oryginaly do wglydu podezas rozmowy kwalifikacyjnej);

» kserokopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie {poczawszy od kserokopii
Swiadeciwa ukofczenia szkoly éredniaj), kwalifikacje zawodowe | specjalistyczne {oryginaty do
wgladu podezas rozmowy kwalifikacyinej);

* oswiadczenie kandydata o zdolnosci do przystaplenia do testu sprawnodci fizycznej (zatacznik
do ogloszenia);

» ofwiadezenie w sprawie zgody na przetwarzanie danych osohowych w celu przeprowadzenia
procedury kwalifikacyjnej dla kandydatéw w Stuzbie Wieziennej (zatgcznik do ogloszenia);

s kserokopie ksigzeczki wojskowe]j uzupetnionej o stosowne wpisy dotyczgce uregulowanego
stosunku do stulby wojskowej albo inny dokument potwierdzajgcy uregulowany stosunek
do stuzby wojskowej,

TERMIN SKEADANIA WYZE! WYMIENIONYCH DOKUIMENTOW | MIEISCE UZYSKANIA INFORMACH:

Wymagane dokumenty nalely w terminie do dnla_11 puidrsiernlka 2024 r. preestaé
za podrednictwem poczty tradycyjnej bezpodrednio na adres jednostki, do ktdrej powadzona jest
rekrutacja lub na adres Okregowego nspektoraty Stuzby Wieziennej w Olsztynie: al. ). Pilsudskiego 3,

10-575 Dlsztyn {liczy sig data wplywu).

W przypadku nieztoZenia wyzej wymienionych wymaganych dokumentéw w we wskazanym
terminie Dyrektor Okregowy Stuihy Wieziennej w Olsztynie odméwi poddania kandydata
postepowaniu kwalifikacyjnemu.

Seczegdlowe  informacie nt.  danego  stanowiska, imoina  uzyska¢  telefonicznie
w komdrkach kadrowych poszczegéinych jednostek organizacyjnych, ktdrych dotyczy rozpaczets
procedura kwalifikacyjna,

- Zaklad Karny w Kaminsku tel. {89) 7617489

- Zaklad Karny w ltawie tel. (89) 644 53 78, 798 966 399

-Zaktad Karny w Barczewle tel. (89) 5328711

~ Zakiad Karny w Dublinach tel. (89) 757 90 04

- Areszt Sledezy w Bialymstoku tel. {85) 662 85 35, (85) 662 54 77

- Zakind Karny w Czerwonym Borze tel. {86} 276 48 57, {86) 276 48 56, (86) 276 49 09




3. przeprowadzenie testu wiedzy w zakresie funkcjonowania wiadzy publicznej oraz bezpieczenstwa
panistwa i porzgdku publicznego {test jednokrotnego wyboru skiadajacy sie 2 30 pytan — na pytanie
testowe mozfiwa Jest tylko jedna prawidlowa odpowied?, za kidra kandydatowi przyznaje
sig 1 punki; w przypadku nieuddelenia odpowiedz, udzielenia nieprawidlowej odpowiedzi albo
udzielenia wigce] niz jedne]j adpowiedzi na pytanie testowe kandydatowi do stuzby nie przyznaje sie
punktyu; czas trwania testu wynosi 35 minut). Test wiedzy moje rostaé przeprowadzony
z wykorzystaniem systemu teleinformatycznego lub w formie pisemnej. Test wiedzy uznaje sie za
zaliczony, jezeli kandydat otrzyma minimum 8 punktéw.

4. uzyskanie informacji o kandydacle 2 Krajowego Rejestru Karnego,

5. przeprowadzenie testu sprawnodcl fizycznej kandydata w zakresie okrestonym w rozporzadzeniu
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 wrze$nia 2015 r. w sprawie przeprowadzania testu sprawnosci
fizycznej w Stuzble Wieziennej (Dz.0). 2 2020 1. poz. 1973} (liczba punktdw 2 testu sprawnosci fizycznej
motzliwa do wzyskania wynosi: od 0 do 30 punktGw).

6. sporzadzenie arkusza oceny kandydata,

7. wylonienie kandydatéw dopuszczonych do kolejnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego.

il Etap sprawdzajacy obejmulacy:

przeprowadzenie postgpowania sprawdzajgcege w rozumieniu prrepisdw o ochronie informacii

niejawnych, Jezeli kandydat ubiega sie o stanowisko stuzbowe, ktdre jest zwigzane z dostepem do

informacji niefawnych o klauzuli ,poufne”™ lub wyszel, | nie ma odpowledniego poswiadczenia
berpieczansiwa;

i), Etap obejmujgcy utworzenie rankingu kandydatow, ktdrzy pozytywnie ukoficzyli etap wstepny

I sprawdzajscy.

V. Etap koiticowy obejmujacy ustatenie zdolnosci fizyczne] i psychicznej do stuzby w Shuzbie Wieziennej

przez  komisje lekarskle podlegle ministrowle wiafcdiwemu do  spraw  wewnelrznych;

w ramach ustalenia zdolnodcl psychicznej do stuzby badania psychologiczne mogg by¢ wykonywane

przez podmioty okreslone w art. 110 ust. 1a.

Ranking publikowany bgdzie na stronie internetowej Okregowego Inspektoratu Stuiby Wieziennej

w Olsztynie w sposéb zapewniajacy anonimizacie danych kandydatow uwzgledniajacy liczbe punktow

uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym.

PREFERENCIE Z TYTULL POSIADANEGO PRZEZ KANDYDATA WYKSZTALCENIA SA QCENIANE
W SYSTEMIE PUNKTOWYM W NASTEPUIACY SPOSOR:

1) wyksztaicenle wyzsze (tytut zawodowy magister, mogister inzynier lub réwnorzedny uzyskany
w uczelni wojskowej tub uczelni stuzb padstwowych) - 30 punktow;

2) wyksrialcenie wyisze (tytul zawodowy magister, magister inynier lub réwnorzedny} uzyskane
po ukoficzeniu studidw na kierunku przydatnym do stuiby w Sluibie Wiezienne), wigzanym
z ksztatceniem w zakrosle prawa, resoclallzac)l, profilakwyki spoleczne), psychologii, ekonomii,
bezpieczefistwa narodowego lub bezpicczensiwa wewnetrznego, informatyki, kierunku lekarskim,
kierunku lekarsko-dentystycznym, farmacji, pielegniarstwa, poloiniciwa lub  ratownictwa
medycznego oraz na kierunku zwiazanym 2 ksztalceniem w zakresie  nauk technicznych,
w szczegéinoscl energetykii budownictwa - 20 punktéw;

3} wyksztalcenie wyisze {tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny} uzyskane
po ukoriczeniu studiow na kierunku innym niz wymieniony w pkt 1§ 2 - 15 punkiow;

4} wykszialcenie wyisze (iytut zawodowy licencjat, inZzynier iub réwnorzedny uzyskany w uczelni
wojskowej lub uczelni sluzb panstwowych} - 30 punktéw;

5) wykszialcente wyZsze {tytui zawodowy licencjat, Inzynier ub réwnorzedny) - 15 punktow;




DYREKTOR OKREGOWY SEUZBY WIEZIENNEJ W OLSZTYNIE

Ogtasza rozpoczecie procedury kwalifikacyjnej dla kandydatéw do stuzby w Stuzbie Wieziennej w
jednostkach organizacyjnych podleglych Dyrektorowi Okregowemu Stuzby Wigziennej w Olsztynie na
stanowisko:

STRAZNIKA DZIAtU OCHRONY:

-Zaktad Karny w Kamirisku — 30 etatéw
-Zaktad Karny w tawie — 3 etaty w Oddziale Zewngtrznym w Dziatdowie (rezerwa kadrowa)
-Zaktad Karhy w Barczewie — 5 etatdw (rezerwa kadrowa)

-Zaktad Karny w Dublinach —4 étaty w tym 2 etaty w Oddziale Zewnetrznym w  Gizycku (rezerwa
kadrowa)

-Areszt Sledczy w Biatymstoku — 5 etatdw {rezerwa kadrowa)

-Zakfad Karny w Czerwonym Borze — 10 etat6w (rezerwa kadrowa)

Planowane terminy przyjecia do stuzby: IV kwartat 2024 r./l kwartat 2025 1.

Zostajac funkcionariuszem Stuzby Wieziennej zyskujesz:

-stabilne zatrudnienie i wynagrodzenie oraz mozliwoéé rozwoju i awansu zawodowego;

-wynagrodzenie na start w wysoko$ci co najmniej 5 272 zt netto dla oséb ponizej 26 roku zycia i 4 907 zt
netto dla oséb powyzej 26 roku zycia. Po zakoficzeniu szkolenia i uzyskaniu pozytywnego wyniku z
egzaminu w zakresie szkolenia podoficerskiego wynagrodzenie bedzie wynosito co najmniej 5 965 zt na
rekeg dla oséb ponizej 26 roku zycia i 5 508 zt netto dla 0s6b powyiej 26 roku zycia;

-mozliwos¢ przejscia na emeryture po 25 latach stuzhy;

-dogodny rozklad czasu pracy w systemie 8 lub 12 godzinnym - wielozmianowym; - na
poczatek 26 dni urlopu wypoczynkowego, a po 10 latach stuzby - 31 dni, po 15 latach stuzby -
35 dni, po 20 latach .39 dni urlopu wypoczynkowego.

-nagrode roczng tzw. trzynastke, nagrody uznaniowe, jubileuszowe - pierwsza po 20 latach stuzby i
pracy oraz nagrody za zastepstwa funkcjonariuszy, ktérzy byli chorzy i nie byto ich w stuzbie a Ty ich
zastgpowates, wyrdznienie w formie urlopu;

»Taz W roku wyptate réwnowainika za umundurowanie w kwocie ok. 2 200 zt netto; .
dofinansowanie do wypoczynku dla sieble i cztonkéw rodziny w wys. ok. 465 zt netto na osobe;
-zwrot kosztéw dojazdu do stuzhy;

-rekompensate pienigzng za wypracowane nadgodziny, ok. 30 zt netto za jedng nadgodzine.

Ponadto po 2 latach stuzby przechodzac do stuzby statej zyskujesz prawo do uzyskania:
-zasitku na zagospodarowanie w wys. ok. 5 550 z: netto;

-pomocy finansowej na uzyskanie lokalu mieszkalnego tj. w 2024 roku ok. 62 500 zt netto;




nie wypetniac ostatniego oswiadczenia kandydata — to oswiadc21zenie wypetniane jest w dniu
przyjecia do stuzby.

s kserokopie swiadectw pracy lub sfuzby {oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej);

¢ kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie (poczawszy od kserokopii
swiadectwa ukoriczenia szkoty éredniej), kwalifikacje zawodowe i specjalistyczne (oryginaty do
weladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej);

e oswiadczenie kandydata o zdolnosci do przystapienia do testu sprawnosci fizyczne] {zatgcznik
do ogtoszenia);

s odwiadczenie w sprawie zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia
procedury kwalifikacyjnej dla kandydatdw w Stuzbie Wieziennej (zatgcznik do ogtoszenia);

o kserokopie ksigzeczki wojskowe] uzupetnione] o stosowne wpisy dotyczgce uregulowanego
stosunku do stuzby wojskowej albo inny dokument potwierdzajacy uregulowany stosunek do
stuzby wojskowe], :

TERMIN SKEADANIA WYZE] WYMIENIONYCH DOKUMENTOW | MIEISCE UZYSKANIA INFORMACII:

Wymagane dokumenty nalezy w terminie do 11 paidziernika 2024 r.  przesta¢ za
posrednictwem poczty tradycyjnej bezpoérednio na adres jednostki, do kitérej powadzona jest
rekrutacja lub na adres Okregowego Inspektoratu Stuzby Wieziennej w Olsztynie: al. ). Pitsudskiego 3,
10-575 Olsztyn (liczy sie data wptywu).

W przypadku nieztozenia wyzej wymienionych wymaganych dokumentéw w we wskazanym
terminie Dyrektor Okregowy Stuzby Wieziennej w Olsztynie odmdwi poddania kandydata
postepowaniu kwalifikacyjnemu.

Szczegotowe informacje nt. danego stanowiska, mozna uzyska¢ telefonicznie w komérkach
kadrowych poszczegdlnych jednostek organizacyjnych, ktérych dotyczy rozpoczeta procedura
kwalifikacyjna.

- Zaktad Karny w Kaminsku tel. (89) 761 74 89

- Zaktad Karny w ltawie tel. {89) 644 53 78, 798 966 399

- Zaktad Karny w Barczewie tel. (89) 532 8711

- Zaktad Karny w Dublinach tel. {89) 757 90 04

- Areszt Sledczy w Biatymstoku tel. (85) 662 85 35, (85) 662 54 77

- Zaktad Karny w Czerwonym Borze tel. (86) 276 48 57, (86) 276 48 56, (86) 276 49 09

Dodatkowe pytania  dotyczace naboru moina kierowaé na adres e-mail:

nabor_oisw_olsztyn@sw.gov.pl lub pod nr telefonu: 665 772 280, (89) 524-87-50 (od poniedziatku do
piatku w godz. 8.00 — 15.00 ),

Informacje w sprawie terminéw oraz przebiegu postepowania kwalifikacyjnego beda
kandydatom przesytane wylgcznie pa adres e-mail - podany w podaniu o przyjecie do stuzby w SW,
Dokumenty kandydatdw, ktérzy nie zakwalifikujg sie do kolejnych etapéw postepowania oraz
tych, ktdrzy nie zostang przyjeci do stuzby beda przechowywane przez czas archiwizacji dokumentacji,
zgodnie z ocbowigzujacymi przepisami.




L

7. wytonienie kandydatdw dopuszczonych do kolejnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego.

1. Etap sprawczajacy obejmujacy:

przeprowadzenie postgpowania sprawdzajgcego w rozumieniu przepiséw o ochronie Informacji
niejawnych, jezeli kandydat ubiega si¢ o stanowisko stuibowe, ktére jest zwigzane z dostepem do
informacji niejawnych o klauzuli ,poufne” lub wyzszej, i nie ma odpowiedniego poéwiadczenia
bezpieczenstwa;

L. Etap obejmujgcy utworzenie rankingu kandydatéow, ktérzy pozytywnie ukoficzyli etap
wstepny i sprawdzajacy.

V. Etap korficowy obejmujacy ustalenie zdolnosci fizycznej 1 psychicznej do stuiby w Stuzbie
Wigziennej przez komisje lekarskie podiegte ministrowie wiaéciwemu do spraw wewnetrznych; w
ramach ustalenia zdolnosci psychicznej do stuzby badania psychologiczne mogg by¢ wykonywane przez
podmioty okreslone w art, 110 ust. la.

Ranking publikowany bedzie na stronie internetowej Okregowego Inspektoratu Stuzby Wieziennej w
Olsztynie w sposdb zapewniajacy anonimizacje danych kandydatéw uwzgledniajacy liczbe punktéw
uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym.

PREFERENCIE Z TYTULU POSIADANEGO PRZEZ KANDYDATA WVYKSZTALCENIA SA OCENIANE W
SYSTEMIE PUNKTOWYM W NASTEPUJACY SPOSOB:

1) wyksztatcenie wyisze (tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny uzyskany w
uczelni wojskowe;j lub uczelni stuzb panstwowych) — 30 punktdw;

2) wyksztatcenie wyisze (tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny} uzyskane po
ukohiczeniu studiéw na kierunku przydatnym do stuzby w Stuibie Wieziennej, zwigzanym z
ksztatceniem w zakresie prawa, resocjalizacji, profilaktyki spotecznej, psychologii, ekonomii,
bezpieczenstwa narodowego lub bezpieczenstwa wewngtrznego, informatyki, kierunku lekarskim,
kierunku lekarsko-dentystycznym, farmacji, pielegniarstwa, potoinictwa Iub ratownictwa
medycznego oraz na kierunku zwigzanym z ksztatceniem w zakresie nauk technicznych, w
szczegllnosci energetyki | budownictwa - 20 punktow;

3) wyksztatcenie wyisze (tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny) uzyskane po
ukoriczeniu studidw na kierunku innym niz wymieniony w pkt 1i 2 - 15 punktéw;

4) wyksztatcenie wyisze (tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny uzyskany w uczelni
wojskowej lub uczelni stuzb paristwowych) — 30 punktéw;

5) wyksztatcenie wyisze (tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny) — 15 punktdw;

6) wyksztatcenie S$rednie lub $érednie braniowe uzyskane w szkole ponadgimnazjalne] lub
ponadpodstawowej umotzliwiajgcej uzyskanie $wiadectwa dojrzatodci po zdaniu egzaminu
maturalnego, w ktérej kandydat zrealizowat programy nauczania, o ktérych mowa w art. 3 pkt 13b
lub 13c ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 i 2197),
uwzgledniajgce cele ksztatcenia i tresci nauczania zwigzane ze stuzba, w szczegdlnosci w Sitach
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, Policji, Stuzbie Wieziennej, Strazy Granicznej, Pafistwowej Strazy
Pozarnej — 30 punktow;

7) wyksztafcenie Srednie lub $rednie branzowe — 10 punkidw,

W przypadku posiadania przez kandydata preferowanego wyksztatcenia na kilku kierunkach

punkty uzyskane przez kandydata z tytutu posiadanego wyksztatcenia przyznaje sie tylko raz w liczbie
najkorzystniejszej dla kandydata.

PREFERENCJE Z TYTULY POSIADANYCH PRZEZ KANDYDATA UMIEJETNOSCI SA OCENIANE W
SYSTEMIE PUNKTOWYIVI W NASTEPUJACY SPOSOB:




