KOLEJCNOŚĆ POSTĘPOWANIA





telefon kontaktowy: (89) 762 17 00

1. Rejestracja w Powiatowym Urzędzie Pracy w Bartoszycach.
2. Pobranie wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie i czytelne wypełnienie.

3. Złożenie wniosku  (pokój 112 lub 103).

4. W ciągu 30 dni otrzymanie pisemnego powiadomienia o uwzględnieniu lub odmowie realizacji wniosku.
5. W przypadku pozytywnego zaopiniowania wniosku - ustalenie konkretnej daty i godziny podpisania umowy oraz dostarczenie do urzędu zaświadczenie o dochodach poręczyciela* 
6. Podpisanie umowy z urzędem, złożenie oświadczeń przez bezrobotnego oraz poręczyciela 
i współmałżonków.

7. W ciągu 7 dni od daty podpisania umowy przekazanie wskazanej w umowie kwoty bonu na konto osobiste bezrobotnego.

8. W ciągu 30 dni od daty podpisania umowy z urzędem podjęcie pracy przez osobę bezrobotną oraz dostarczenie:

· Umowy o pracę/wydruku z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej/umowy zlecenie;
· potwierdzenia przelewu środków na rachunek bankowy,

· oświadczenia potwierdzającego, że odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której bezrobotny zamieszka w związku z podjęciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej wynosi, co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowości i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania środkami transportu zbiorowego przekracza łącznie, co najmniej 
3 godziny dziennie.

9. Po każdym przepracowanym miesiącu dostarczenie do urzędu dokumentów potwierdzających dalsze zatrudnienie/ osiąganie wynagrodzenia lub przychodu co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto oraz podleganiu ubezpieczeniom społecznym.
FORMA ZABEZPIECZENIA

*Poręczycielem może być:

a. Osoba pozostająca w zatrudnieniu z pracodawcą niebędącym w stanie likwidacji lub upadłości, zatrudniona na czas nieokreślony lub określony nie krótszy niż okres obowiązywania umowy o dofinansowanie.

Należy przedłożyć zaświadczenie z zakładu pracy o średnich zarobkach netto z ostatnich 
3 miesięcy (ważne 1 miesiąc).
b. Osoba prowadząca działalność gospodarczą co najmniej 6 miesięcy, a prowadzona przez nią działalność nie jest w stanie likwidacji lub upadłości.

Należy przedłożyć roczne rozliczenie podatkowe za ubiegły rok wraz z dowodem przyjęcia przez urząd skarbowy lub dokumenty potwierdzające dochód w roku bieżącym (w zależności od terminu podpisania umowy o dofinansowanie).

c. Osoba posiadająca prawo do emerytury lub renty (przy czym renta przyznana została na okres nie krótszy niż okres obowiązywania umowy o dofinansowanie).
Należy przedłożyć decyzję o przyznaniu emerytury lub renty.

d. Osoba posiadająca gospodarstwo rolne.

Należy przedłożyć zaświadczenie z Urzędu Gminy potwierdzające fakt posiadania gospodarstwa rolnego określające wielkość w hektarach przeliczeniowych (ważne 1 miesiąc).
Poręczycielem nie może być:

e. Osoba, której aktualne zobowiązania finansowe pomniejszają dochód poniżej kwoty wskazanej do poręczenia tj. 1 600 zł netto.
f. Osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą rozliczająca się z podatku dochodowego w formie karty podatkowej.
g. Osoba wobec której toczy się sądowe lub administracyjne postępowanie egzekucyjne.
h. Osoba, której dochód obciążony jest z tytułu wyroku sądowego lub innego tytułu.

Poręczyciel przedkłada, na druku Urzędu, oświadczenie o uzyskiwanych dochodach ze wskazaniem źródła i kwoty dochodu oraz o aktualnych zobowiązaniach finansowych z określeniem wysokości miesięcznej spłaty zadłużenia.

W dniu podpisania umowy do Urzędu zgłaszają się, z ważnymi dowodami osobistymi, poręczyciele ze współmałżonkami. 

Zgoda współmałżonka nie jest wymagana w przypadku rozdzielności majątkowej 
(w tym przypadku należy dostarczyć dokument potwierdzający rozdzielność majątkową).

Bartoszyce, ……………………...

WNIOSEK
o przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku życia

na zasadach określonych w art. 66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 poz. 1482 i 1622)
WNIOSEK NALEŻY WYPEŁNIĆ CZYTELNIE,
KAŻDĄ POPRAWKĘ NANIEŚĆ POPRZEZ SKREŚLENIE I ZAPARAFOWANIE
A. DANE DOTYCZĄCE WNIOSKODAWCY
	1. 
	Nazwisko:
	

	2. 
	Imię:
	

	3. 
	PESEL
:
	

	4. 
	Adres zamieszkania:
	

	5. 
	Adres korespondencyjny:
	

	6. 
	Seria i nr dowodu:
	

	
	Data wydania:
	

	
	Przez:
	

	7. 
	Numer telefonu:
	

	8. 
	Adres e-mail:
	

	9. 
	Nr konta bankowego :
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


10. Miejscowość zamieszkania w związku z podjęciem zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej/prowadzenia działalności gospodarczej (tylko teren Polski) ………………………………………………………………………………………………..

11. Odległość od miejscowości z pkt 4 do miejsca w pkt 10 wynosi:..…………………..………..
12. Czas przejazdu od miejscowości z pkt 4 do miejsca w pkt 10 wynosi: ……………………….
13. Wyrażam zgodę na proponowaną przez Powiatowy Urząd Pracy w Bartoszycach formę zabezpieczenia kwoty przyznanej w ramach bonu na zasiedlenie tj. poręczenie. Jednocześnie informuję, że w dzień podpisania umowy zobowiązuję się stawić z osobą, która otrzymuję dochód w wysokości co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracę – co zostanie potwierdzone odpowiednim dokumentem oraz ze współmałżonkiem ww. osoby, jeśli takiego posiada. 

………….…………………………………….……

data i czytelny podpis osoby bezrobotnej
14. Koszty zamieszkania, jakie zostaną poniesione przez wnioskodawcę związane z podjęciem zatrudnienia/wykonywania innej pracy zarobkowej/prowadzenia działalności gospodarczej (należy wymienić rodzaj kosztów oraz kwotę w zł rozpisaną na okres 6 miesięcy)

	Lp.
	Rodzaj kosztu
	Kwota

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	SUMA:
	


Kwota wnioskowana ……………………………………………………………………złotych.  
B. UZASADNIENIE CELOWOŚCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE
   (należy opisać powód zmiany miejsca zamieszkania oraz podjęcia pracy poza powiatem bartoszyckim)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………….…………………………………….……
data i czytelny podpis osoby bezrobotnej
	ADNOTACJA Urzędu

	…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………
data, pieczątka i podpis pracownika PUP


C. OŚWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia, o której mowa 
w art. 233
 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeksu karnego, oświadczam, że:
1. zobowiązuję się podjąć zatrudnienie/ inną pracę zarobkową/ działalność gospodarczą* przez okres, co najmniej 6 miesięcy po podpisaniu umowy z urzędem;
2. będę osiągał (w związku z podjęciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej) wynagrodzenie lub przychód w wysokości, co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto miesięcznie oraz będę podlegał ubezpieczeniom społecznym tj. emerytalne, rentowy, chorobowe, wypadkowe;
3. odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której zamieszkam 
w związku z podjęciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowości i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania środkami transportu zbiorowego przekracza łącznie co najmniej 3 godziny dziennie;
4. zobowiązuję się do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w całości w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania starosty w przypadku niedostarczenia do PUP w Bartoszycach dokumentów związanych z podjęciem lub utratą/zaprzestaniem zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/działalności gospodarczej lub niedotrzymania innych warunków umowy, zgodnie z art. 66n ust. 5 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 poz. 1482 i 1622)
5. zobowiązuję się do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie, w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania Starosty, proporcjonalnie do udokumentowanego okresu pozostawiania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia działalności gospodarczej w przypadku, jeżeli okres ten wynosi mniej niż 6 miesięcy w okresie 8 miesięcy od dnia otrzymania bonu zgodnie z art. 66n ust. 5 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 poz. 1482 i 1622)
…………………………………………………
data i czytelny podpis osoby bezrobotnej
ZASADY PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE
1. Bon na zasiedlenie może zostać przyznany w związku z chęcią podjęcia przez osobę bezrobotną poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej, jeżeli:

a) z tytułu ich wykonywania będzie osiągała wynagrodzenie lub przychód w wysokości, co najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto miesięcznie oraz będzie podlegała ubezpieczeniom społecznym;
b) odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której osoba bezrobotna zamieszka w związku z podjęciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej wynosi, co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowości i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania środkami transportu zbiorowego przekracza łącznie, co najmniej 3 godziny dziennie;
c) będzie pozostawała w zatrudnieniu, wykonywała inną pracę zarobkową lub będzie prowadziła działalność gospodarczą przez okres, co najmniej 6 miesięcy.
Wyżej wymienione przesłanki muszą zostać spełnione łącznie.
2. Osoba bezrobotna po otrzymaniu bonu jest obowiązana w terminie:

a) do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dostarczyć do powiatowego urzędu pracy dokument potwierdzający podjęcie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej 
i oświadczenie o spełnieniu warunku, o którym mowa w pkt 1 lit. b;

b) do 7 dni, odpowiednio od dnia utraty zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestania wykonywania działalności gospodarczej i od dnia podjęcia nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej, przedstawić powiatowemu urzędowi pracy oświadczenie o utracie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestaniu wykonywania działalności gospodarczej i podjęciu nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej oraz oświadczenie o spełnieniu warunku, o którym mowa w pkt 1 lit. b;
c) do 8 miesięcy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentować pozostawanie w zatrudnieniu, wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie działalności gospodarczej przez okres 6 miesięcy.
3. W przypadku niewywiązania się z obowiązków związanych z przyznaniem bonu, o których mowa w:

· pkt 2 lit. a i b- kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w całości w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania Starosty;

· pkt 2 lit. c - kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi proporcjonalnie do udokumentowanego okresu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia działalności gospodarczej w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania Starosty.

Bon na zasiedlenie może zostać przyznany na podstawie umowy zawartej ze Starostą, po uprzednim złożeniu przez osobę bezrobotną wniosku, w wysokości w niej określonej, nie wyższej jednak niż 200% przeciętnego wynagrodzenia za pracę, z przeznaczeniem na pokrycie kosztów zamieszkania.
    …………………………………………………

data i czytelny podpis osoby bezrobotnej
NALEŻY PAMIĘTAĆ, ŻE PODJĘCIE ZATRUDNIENIA, INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ LUB DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ  PRZED PODPISANIEM UMOWY Z URZĘDEM BĘDZIE SKUTKOWAŁO ODMOWĄ PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE.








� W przypadku cudzoziemca nr dokument potwierdzającego tożsamość


�     Art. 233 § 1 Kodeksu karnego stanowi:


„Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub winnym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8.”


* niepotrzebne skreślić.





